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KATA PENGANTAR

Pusat Pengabdian kepada Maysarakat (Pusat PkM) pada Lembaga
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat UIN Kiai Haji Achmad Siddiq
Jember telah menyusun timeline kegiatan dalam setiap tahun anggaran
berjalan. Hal ini dilakukan untuk meningkatkan pelaksanaan PkM yang
menjadi salah satu dari tri dharma perguruan tinggi. Program pada pusat
PkM diarahkan dalam rangka meningkatkan partisipasi dosen dan
mahasiswa dalam pemberdayaan dan pengembangan masyarakat
(community empowerment and engagement) khususnya di wilayah Tapal
Kuda Provinsi Jawa Timur.

Bantuan dana PkM yang diberikan setiap tahun kepada para dosen
merupakan stimulan untuk pelaksanaan PkM, yang secara umum bertujuan
untuk menstimulasi keterlibatan dan partisipasi aktif para dosen dan
mahasiswa UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember dalam memberdayakan dan
mengembangkan masyarakat agar menjadi masyarakat yang mandiri, cerdas
dan memiliki daya saing yang tinggi.

Laporan ini merupakan hasil monitoring dan evaluasi yang dilakukan
secara daring dengan cara meminta penilaian dan masukan dari sejumlah
pihak. Hasil dari laporan ini kemudian diolah dan dianalisis, kemudian
selanjutnya akan ditindaklanjuti dengan kebijakan-kebijakan yang sesuai.
Demikian laporan ini disampaikan kepada pihak-pihak terkait. Semoga
bermanfaat untuk meningkatkan mutu dan kualitas PkM di lingkungan UIN
Kiai Haji Achmad Siddig Jember.

Jember, 30 Desember 2023
Ketua LP2M

Dr. Zainal Abidin, M.S.I
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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LP2M) UIN
Kiai Haji Achmad Siddig Jember memiliki tugas besar dalam rangka
mewujudkan visi dan misi perguruan tinggi. LP2M UIN Kiai Haji Achmad
Siddiq Jember sebagai lokomotif pengembangan dalam bidang Penelitian
dan Pengabdian kepada Masyarakat, menjadi tumpuan dalam pewujudan
visi tersebut. Peran dan kontribusinya dalam program dan kegiatan-
kegiatan riset, pengabdian kepada masyarakat (PkM), dan publikasi dapat
menjadi bagian dari tolok ukur keberhasilan UIN Kiai Haji Achmad Siddiq
Jember secara umum.

LP2M merupakan salah satu perangkat kelembagaan yang menjadi
penyangga eksistensi UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember, utamanya
dalam pengembangan keilmuan yang secara spesifik menunjang
terwujudnya perguruan tinggi yang unggul dalam bidang penelitian dan
PkM. Kegiatan PkM UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember diahrapkan dapat
(1) diterapkan langsung dan dibutuhkan oleh masyarakat pengguna; 2)
menjadi pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dalam rangka
memberdayakan masyarakat; 3) menghasilkan teknologi tepat guna yang
dapat dimanfaatkan dalam rangka meningkatkan taraf hidup dan
kesejahteraan masyarakat; 4) bahan pengembangan integrasi sains dan
ilmu-ilmu keislaman yang rahmatan lil-alamin; 5) model pemecahan
masalah, rekayasa sosial, dan/atau rekomendasi kebijakan yang dapat
diterapkan langsung oleh masyarakat, umat, dunia usaha, industri, dan/atau
Pemerintah; 6) kekayaan intelektual (KI) yang dapat diterapkan langsung
oleh masyarakat, umat, dunia usaha, dan/atau industr; dan/atau 7) bahan

ajar atau modul pelatihan untuk pengayaan sumber belajar.



LP2M dalam mengelola PkM merujuk kepada standar yang telah
ditetapkan oleh Direktorat Pendidikan Tinggi Keagaman Islam Direktorat
Jenderal Pendidikan Islam Kementerian Agama, dan juga mengacu kepada
Organisasi Tata Kerja UIN Kiai Haji Achmad Siddig Jember, yang
disebutkan bahwa LP2M merupakan unsur pelaksana akademik yang
mempunyai tugas melaksanakan, mengoordinasikan, memantau, dan
menilai kegiatan penelitian sesuai ketentuan peraturan perundang-

undangan dan atau berdasarkan kebijakan Rektor.

B. TUJUAN EVALUASI

Paling tidak ada dua tujuan evaluasi penelitian ini:

1. untuk memperoleh gambaran tentang perencanaan, pelaksanaan,
output dan outcome PkM tahun anggaran 2023.

2. untuk memperoleh rekomendasi peningkatan mutu PkM mulai dari
perencanaan, pelaksanaan, output dan outcome PkM tahun anggaran
2020 dan tahun-tahun anggaran berikutnya.

3. untuk menyusun tindak lanjut dalam bentuk rumusan kebijakan

peningkatan mutu PkM dosen UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember.

C. METODE PELAKSANAAN EVALUASI
Evaluasi kegiatan PKM tahun anggaran 2023 dilakukan

menggunakan pendekatan kualitatif. Selain dari dokumen-dokumen yang
tersedia di LP2M, data-data dikumpulkan melalui Focus Group Discussion

yang melibatkan beberapa unsur yang hadir berikut:

No Nama Jabatan
1  Prof. Dr. M. Khusna Amal, M.Si. Warek |
2  Dr. Khairul Faizin, M.Ag., Warek Il
3 Dr. Zainal Abidin, M.S.I. Ketua LP2M
4  Dr. Moh. Dasuki, M.Pd.I. Kapuslit LP2M
5 Dr. Ubaidillah, M.Pd.l. Kapus PkM LP2M
6 Dr. H. Mursalim, M.Ag. Ketua LPM




7  Dr. Wildani Hefni, M.A. Dekan F. Syari’ah
Dr. Khotibul Umam, M.A. Wadek | FTIK

9  Dr. Uun Yusufa, M.A. Dosen FUAH

10 Dr. Mokhammad. Miftahul Huda, M.Pd.l. Dosen FTIK

11  Alfisyah Nurhayati, M.Si. Kapus SGA

12  Dr. Ainul Churria Almachim, M.Ag. Dosen F. Dakwah

D. WAKTU DAN TEMPAT PELAKSANAAN EVALUASI

Pelaksanaan evaluasi dilakukan pada 20-30 Desember 2023
bertempat di LP2M UIN Kiai Haji Achmad Siddig Jember. Adapun tahap-

tahap pelaksanaan adalah sebagai berikut:

No | Tanggal Kegiatan

1 | 22-23 Desember | Penyusunan aspek-aspek yang akan
2023 dievaluasi

2 | 27 Desember 2023 | Pengumpulan dan pengelompokan data

yang bersumber dari dokumen
28 Desember 2023 | Pelaksanaan FGD

4 | 30 Desember 2023 | Penyusunan Laporan

E. ASPEK-ASPEK YANG DIEVALUASI EVALUASI

Aspek-aspek yang dievaluasi adalah sebagai berikut:
Output dan outcome PkM.
Klaster dan Isi PkM.
Proses seleksi dan penetapan penerima bantuan PkM.
Pelaksanaan, seminar laporan antara dan seminar hasil PkM.
Pelaksana PkM.
Sarana dan prasarana PkM.
Pengelolaan PkM
Pendanaan PkM

© N o gk wDdPE



BAB Il
HASIL EVALUASI

A. OUTPUT DAN OUTCOME PKM

Bantuan dana PkM dimaksudkan untuk membantu dosen melakukan
pemberdayaan dan pengembangan masyarakat sehingga diperoleh hasil PkM
yang bermutu. Sebagaimana ditegaskan di dalam Peraturan Menteri
Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 7320 Tahun 2020 tentang Standar
Nasional Pendidikan Tinggi, dan Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan
Islam Nomor 102 Tahun 2019 tentang Standar Keagamaan Pendidikan Tinggi
Keagamaan Islam yang menjadi rujukan dalam Pedoman Program Bantuan
Pengabdian kepada Masyarakat Berbasis Standar Masukan UIN Kiai Haji
Achmad Siddiq Jember, hasil PkM dituntut menghasilkan output dan outcome
PkM yang menjadi kewajiban bagi setiap penerima bantuan dana PkM. Output
PkM terdiri atas laporan akhir, laporan keuangan, dan dummy buku,
sementara outcome PKM adalah publikasi artikel pada jurnal nasional
terakreditasi minimal Sinta 4 selambat-lambatnya tiga tahun setelah tahun

anggaran penerimaan bantuan.

B. KLASTER DAN ISI PKM

Sesuai RKA/KL Tahun 2023, LP2M UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember
hanya memiliki 2 (dua) klaster PkM, yaitu:
1. Klaster Pengabdian Kepada Masyarakat Berbasis Program Studi
2. Klaster Pengabdian Moderasi Beragama
3. Klaster Pengabdian Masyarakat Berbasis Lembaga Pendidikan,
Keagamaan, dan Kemasyarakatan

Adapun daftar kegiatan PkM yang memperoleh bantuan dana dari UIN
Kiai Haji Achmad Siddig Jember adalah Tabel 1, 2, dan 3:



Tabel 1

Klaster Pengabdian Kepada Masyarakat Berbasis Program Studi

No

Nama Ketua Tim

Judul

Fathor Rahman
(Ketua)

Penguatan Ekonomi Masyarakat Desa Melalui
Pembangunan Kelembagaan dan
Penyelenggaraan Pendidikan Ekonomi

digital dengan Pendekatan ABCD di Kecamatan
Silo Kabupaten Jember

A. Suhardi (Ketua)

Pemberdayaan Komunitas Pengusaha

Tape dalam Memanfaatkan Kulit

Singkong Untuk Pembuatan Karbon Aktif

di Jawa Timur Melalui Pendekatan Asset Based
Community Development (ABCD)

Musyarofah (Ketua)

Penguatan Kompetensi Pedagogik Guru IPS
Melalui Pelatihan Penyusunan dan Analisis Butir
Soal Menggunakan Aplikasi Anbuso pada
Kelompok Musyawarah Guru Mata Pelajaran
(MGMP) IPS SMP/Mts di Kabupaten Jember

Bayu Sandika (Ketua)

Pendampingan Kantin Halal: Peningkatan
Kualitas SDM dan Manajemen Pengelolaan
Kantin Berbasis Sistem Jaminan Produk Halal
(SJPH) di UIN KHAS Jember Menuju

Sertifikasi Halal

Martoyo (Ketua)

Penguatan Literasi Badan Usaha Milik Desa
(BUMDES) Berbasis Syariah di Desa Pakis,

Kecamatan Panti Kabupaten Jember

Tabel 2

Klaster Pengabdian Berbasis Moderasi Beragama

No

Nama Ketua Tim

Judul

Moh. Dahlan (Ketua)

Penguatan Moderasi Beragama pada Siswa
Madrasah Aliyah Miftahul Ulum Kalisat Jember

Abdulloh Dardum
(Ketua)

Penguatan Moderasi Beragama Bagi Santri
Penghafal Al-quran di Pondok Pesantren

Ibnu Sholeh Jatiroto Lumajang

Alfisyah Nurhayati
(Ketua)

Pencegahan dan Penanganan Kasus
Kekerasan Berbasis Moderasi Beragama di

Pesantren Jember

Khoirul Anwar (Ketua)

internalisasi Nilai-nilai Moderasi Beragama di
Kalangan Mahasantri Pondok Pesantren

Sabilurrosyad Malang

Aprilya Fitriani (Ketua)

Pendampingan Sertifikasi Halal Sebagai
Strategi Penguatan Moderasi Beragama




komunitas/masyarakat,

Tabel 3

Klaster Pengabdian Masyarakat Berbasis Lembaga Pendidikan,
Keagamaan, dan Kemasyarakatan

No | Nama Ketua Tim

Judul

1 | Retna Anggitaningsih
(Ketua)

Pendampingan Pelaporan Keuangan

Masijid Berdasarkan ISAK 35 Berbasis
Aplikasi Akuntansi Masjid Demi Mewujudkan
Good Governance pada

Masijid Baitul Hidayah Puger dan Dewan

Masijid indonesia Kabupaten Jember

2 | Inayatul Mukarromah
(Ketua)

Akomodasi Linguistik Untuk Meningkatkan

Bisnis Pariwisata dan Ekonomi Kemasyarakatan
di Banyuwangi

3 | Rifan Humaidi (Ketua)

Pengembangan Teknologi Sistem Layanan
informasi Manajemen Pendidikan di Madrasah

4 | Imron Fauzi (Ketua)

Pengabdian Masyarakat Berbasis Riset dan
Literasi Melalui Optimalisasi Publikasi limiah di
MTs Negeri 2 Jember

5 | Ahmad Royani

(Ketua)

Penguatan Ecoliteracy Santri Berbasis
Kearifan Lokal

Subyek  dampingan

kegiatan PkM tahun 2023  meliputi

pelaku usaha, siswa/santri, ta’'mir masjid, dan

pimpinan madrasah sebagaimana Gambar 1 di bawah ini.

[EEy

Pimpinan madrasah Siswa/Santri

Pelaku Usaha Ta'mir masjid Komunitas

Gambar 1

Subyek Dampingan PkM Tahun Anggaran 2023




Kegiatan PkM tahun 2023 semuanya sesuai dengan peta jalan PkM UIN
Kiai Haji Achmad Siddig Jember sebagaimana Tabel berikut:

Tabel 3
Relevansi Kegiatan PkM dengan Peta Jalan PKM

Tema Sub tema Jumlah
Studi Islam Pengembangan Pendidikan 5
Kemajuan Global Pengembangan Ekonomi dan Bisnis 5
Berbasis Syari’ah
Pluralisme dan Keragaman dalam Etnis, Budaya, 5
Keragaman Sosial, Tradisi Keagamaan
Jumlah 15

C. PROSES SELEKSI DAN PENETAPAN PENERIMA BANTUAN PKM

Sesuai dengan Juknis Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
Tahun Anggaran 2023, alur pengelolaan PkM diawali dengan pendaftaran
(online submission), seleksi administrasi, seleksi substansi proposal,
penetapan nominee, seminar proposal, dan penetapan penerima bantuan.
Kegiatan ini mengikuti jadwal yang telah ditetapkan oleh Dirjen Pendidikan
Islam sebagaimana tertuang dalam Juknis Penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat Tahun Anggaran 2023.

Tabel 4
Jadwal Kegiatan PkM Tahun Anggaran 2023

No | Uraian Waktu Pelaksanaan
1 | Pengumuman Penerimaan Proposal | 06 — 13 Maret 2023

2 | Registrasi online 13 — 27 Maret 2023

3 | Seleksi Administrasi (desk 27 Maret — 17 April 2023

evaluation)

4 | Penilaian Reviewer secara online 17 April — 01 Mei 2023
5 | Pengumuman Calon Nominee 20 Juli 2023

6 | Seminar Proposal 25 Juli 2023

6 | Pengumuman Penerima Bantuan 15 Agustus 2023




D. PELAKSANAAN, SEMINAR LAPORAN ANTARA, DAN SEMINAR HASIL
PKM
Sesuai dengan Juknis Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
Tahun Anggaran 2021, setelah penetapan penerima bantuan PkM adalah
pelaksanaan PkM, progress report (seminar antara), seminar hasil PkM, dan
penyerahan lapiran akhir sebagaimana Tabel 5 berikut:

Tabel 5
Jadwal Kegiatan PkM Tahun Anggaran 2021

No | Uraian Waktu Pelaksanaan

1 | Pelaksanaan PkM Agustus-Nopember 2023
2 | Progress Report (Seminar Antara) | Oktober 2023

3 | Seminar hasil PkM Desember 2023

4 | Penyerahan Laporan Akhir Desember 2023

E. PELAKSANA PKM

Pada tahun 2023, UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember memiliki dosen
sebanyak 386 orang (PNS sebanyak 297 orang, dan DTNP sebanyak 79
orang). Dari jumlah itu, dosen penerima bantuan PkM tahun 2022 sebanyak
15 tim (33 orang) pelaksana PkM. Pelaksana PkM 2022 memiliki keragaman
dari asal fakultas, jenjang pendidikan terakhir, dan jabatan fungsionalnya,
sebagaiman terlihat pada Gambar 2, 3, dan 4. Semuanya memenuhi
kualifikasi dan kompetensi untuk melakukan kegiatan PkM sebagaimana
diatur di dalam Juknis 2023.
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Gambar 2

Jumlah Dosen Penerima Bantuan PkM Berdasarkan Fakultas
Tahun Anggaran 2023
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Gambar 3
Jumlah Dosen Penerima Bantuan PkM Berdasarkan Pendidikan
Tahun Anggaran 2023
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Gambar 4
Jumlah Dosen Penerima Bantuan PkM Berdasarkan Jabatan Fungsional
Dosen Tahun Anggaran 2023

F. SARANA DAN PRASARANA PKM

UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember memiliki sarana dan prasarana
yang digunakan untuk (1) memfasilitasi PkM paling sedikit yang terkait
dengan penerapan bidang ilmu dari program studi yang dikelola UIN Kiai Haji
Achmad Siddiq Jember dan area sasaran kegiatan; (2) proses pembelajaran;
dan (3) kegiatan penelitian. Sarana dan prasarana PkM disediakan untuk
menunjang ketercapaian standar isi PKM dan standar proses PkM dalam
rangka memenuhi hasil PkM di UIN Kiai Haji Achmad Siddiqg Jember. Sarana
yang dimiliki UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember antara lain: alat
transportasi, laboratorium komputer, laboratorium bahasa, laboratorium micro
teaching, teknologi informasi dan komunikasi, perpustakaan, dan sebagainya.
Sementara itu, prasarana yang dimiliki UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember
antara lain: ruang kelas, ruang rapat, gedung pertemuan, dan sebagainya.
Bagi yang melaksanakan PkM di UIN Kiai Haji Achmad Siddig Jember, maka

sarana dan prasarana di atas itulah yang digunakan selama kegiatan PkM.
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Sementara itu, bagi yang melaksanakan PkM di luar UIN Kiai Haji Achmad

Siddiq Jember, maka sarana dan prasarana menggunakan milik sendiri atau

milik subyek dampingan.

. PENGELOLAAN PKM

Kegiatan pengelolaan PkM di UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember

tahun 2023 mencakup lima tahap berikut:

1.

Perencanaan.

a. LP2M mengusulkan anggaran pada Juli 2022 untuk kegiatan 2023.

b. LP2M menyusun jadwal kegiatan mulai dari pengumunan sampai
dengan penyerahan laporan akhir.

Pelaksanaan

a. Pelaksanaan kegiatan PkM mengikuti tahapan dan jadwal yang
ditetapkan LP2M.

b. Pelaksanaan PkM sudah melibatkan mahasiswa.

Pemantauan

Pemantauan dilakukan oleh LP2M melalui pengamatan langsung
terhadap pelaksanaan kegiatan PkM yang dilakukan oleh tim pelaksana
PkM.

. Pengendalian

a. Pengendalian dilakukan oleh LP2M untuk memastikan bahwa

pelaksanaan kegiatan PkM sesuai dengan standar.

b. Pengendalikan dilakukan melalui Progress Report (Seminar Antara)
Seminar hasil PkM.

Evaluasi

a. Evaluasi dilakukan mengetahui hasil dari semua proses PkM.

b. Menganalisis relevansi, efisiensi, efektivitas, dampak dan
keberlanjutan pelaksanaan PkM yang diharapkan memberikan
manfaat bagi subyek dampingan, Prodi, dan institusi.

c. Sebagai sarana untuk melakukan perbaikan berkelanjutan sehingga
kegiatan PkM pada tahun berikutnya berjalan dengan lebih baik.
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H. PENDANAAN PKM

Dana kegiatan PkM bersumber dari BOPTN UIN Kiai Haji Achmad Siddiq
Jember. Dana kegiatan PkM tahun 2023 sebesar Rp. 298.000.000, sehingga
jumlahnya tidak mengalami perubahan apabila dibandingkan dengan alokasi
dana PkM tahun 2022 Rp. 298.000.000. Jika dibandingkan dengan jumlah
dosen yang mencapai 386 orang, maka diperoleh rata-rata Rp. 772.020 per
dosen/tahun. Artinya, ini masih jauh dari standar minimal dana PkM Rp.
5.000.000 per dosen/tahun. Dosen akhirnya melakukan PkM dengan
menggunan dana mandiri. Kampus tentu saja dituntut untuk menaikkan dana
PkM-nya secara memadai bagi dosen-dosennya agar dapat melakukan

kegiatan PkM dengan baik.



BAB IlI
SIMPULAN

Berdasarkan evaluasi yang dideskripsikan pada Bab Il, ada beberapa

simpulan dalam laporan ini:

1.

Secara umum, output dan outcome PKM telah sesuai dengan ketentuan
pada Juknis Penelitian dan PkM Tahun 2023.

Pada tahun 2023, UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember memiliki 5(lima)
klaster PkM.

Proses kegiatan PkM mulai dari pengumuman penerimaan proposal sampai
penyerahan laporan akhir telah dilakukan sesuai dengan Juknis Penelitian
dan PkM Tahun 2023.

Dalam pelaksanaan PkM terdapat kegiatan progress report (seminar antara)
dan seminar hasil PkM.

Penyerahan Laporan Akhir Pelaksana kegiatan PkM memiliki kualifikasi dan
kompetensi dalam sesuai dengan topik pengabdiannya.

Karena kegiatan PkM dilakukan di UIN Kiai Haji Achmad Siddig Jember dan
hanya satu kegiatan, sarana dan prasarana yang ada dapat menfasilitasi
kegiatan PkM.

Pengelolaan PkM di UIN Kiai Haji Achmad Siddig Jember mencakup lima
tahap: perencanaan, pelaksanaan, pemantauan, pengendalian, dan
evaluasi.

Dana kegiatan PkM tahun 2023 sebesar Rp. 298.000.000, sehingga
jumlahnya tidak mengalami perubahan apabila dibandingkan dengan alokasi
dana PkM tahun 2022 Rp. 298.000.000. Jika dibandingkan dengan jumlah
dosen yang mencapai 386 orang, maka diperoleh rata-rata Rp. 772.020 per
dosen/tahun. Artinya, ini masih jauh dari standar minimal dana PkM Rp.
5.000.000 per dosen/tahun.
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BAB IV
REKOMENDASI DAN RENCANA TINDAK LANJUT

Berdasarkan simpulan pada Bab lll, ada tiga rekomendasi dan tindak

lanjut yang perlu yang dikemukakan dalam laporan ini:

No | Rekomendasi Rencana Tindak Lanjut

1 LP2M perlu memeriksa kelengkapan | Mengingatkan dan menagih
output dan outcome PkM sesuai dosen pelaksana PkM agar
dengan tagihan pada Juknis memenuhi output dan outcome

PkM-nya.

2 LP2M perlu mendorong dosen agar | Integrasi sains dan ilmu-ilmu
melakukan integrasi sains dan ilmu- | keislaman yang rahmatan lil-
ilmu keislaman yang rahmatan lil- alamin ditekankan sejak
alamin sosialisasi, seminar proposal,

seminar antara, dan seminar
hasil PkM.

3 LP2M perlu mengajukan dan Mengajukan penambahan dana
menyampaikan pentingnya PkM untuk anggaran tahun 2024
penambahan dana PkM minimal Rp. 5.000.000 per

dosen/tahun.
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BAB V
PENUTUP

Demikian laporan hasil evaluasi Pengabdian kepada Masyarakat (PkM)
LP2M UIN Kiai Haji Achmad Siddig Jember melalui Focus Group Discussion ini
disusun dan disampaikan kepada pihak terkait. Semoga dapat menjadi
masukan konstruktif untuk peningkatan kualitas tata kelola PkM pada

khususnya dan LP2M UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember pada umumnya.
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